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Utfordringsbilde for Haugesund

• Flere eldre

• Flere hjemmeboende

• Flere som bor alene

• Sørge for friske leveår

• Sikre deltagelse og sosial 
støtte

• Stimulere til engasjement og 
aktivitet

• Økonomi, ansatte og 
kapasitet

• Frivillighet i endring

• Teknologi og en verden i 
endring
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De verdifulle stedene folk møtes
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Hva har vi gjort?

• Karlegging og relasjonsarbeid for å bli kjent med tilbudene som 
finnes

• Blitt forkjempere for verdien i bredden og variasjonen

• Forstått mer av suksessfaktorer

• Arbeid for å skape relasjon, rom og tillit for medvirkning

• Hjelp til igangsetting, fasilitering og forbedring

• Arbeidet med kommunikasjon og deltagelse



Hvor møtes eldre?
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Aldersspesifikke tilbud

• Seniorsenter

• Medlemsbaserte aktiviteter

• Åpne møter og arrangementer

• Faste åpne aktiviteter og møteplasser

• Egenorganiserte aktiviteter

Andre møteplasser

• Biblioteket, kafeer, bydelshus

• Interessefellesskap og organisert aktivitet

• Kulturlivet



Arrangør eller tilrettelegger?
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• Kommuneøkonomi, kapasitet og bærekraftig drift.

• Frivillighetens behov for rom

• Kommunens ønske om å aktivitet i byggene våre

• Behov det offentlige ser.

• Behov innbyggere og grupper brenner for.

• Hvilke tiltak overlever?

• Hva skal vår rolle være?



Bygget ved 
«hullet» på
Flotmyr



En bydel i endring

• Endring tar tid og koster

• Endring gir belastninger og stress

• Ting går aldri helt som planlagt

Kva kan kunst, kultur og frivillighet 
bidra med?

- Hvordan øke trivsel og dialog?

- Hvordan bygge nabolag og bydel 
uten spadetak?

- Hvordan utnyttet det vi har og 
bidra til vekst og verdi med lite 
ressurser?
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• Tillatelse

• Aksept og forankring

• Prøve ut mål i områdeplan

• Ideer, behov og innhold

• Bærekraft, DIY og nullbudsjett

• Tilskudd

• Balansere å selv skape og å slippe til aktivitet

• Justere kurs og tilpasse utviklingen
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En øvelse i tverrfaglighet og 
i å gi rom til prosessen





Hva er det behov for?

• Innbyggere og naboers behov:
- Visuelt, trafikk, møteplass, 
trygghet, dialog og informasjon

• Kunstnere og kreative grupper:
- Behov for et sted å stille ut, et 
sted å skape og arrangere

• Frivilligheten:
- Behov for rom for aktivitet og 
arrangementer

• Kommunen:
- Behov for tomtesalg og 
attraktivitet, stedsutvikling 
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Maling av deler av fasaden (den gamle kontordelen av Linjegodsterminalen). Arbeidet ble utført av frivillige medlemmer i Haugesund Rutebilforening.



Hva har oppstått?
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• Åpen kunstgruppe
- Sørger for hjerte og puls i bygget

• Frivilligsentral

• Grøntprosjekt

• Visningsrom med utstillinger

• Workshoper

• Bruk av andre aktører

• Landsstevne

• Nabolagsmøter

• Nabolagsbruk

• Kulturnatt
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Veien videre
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• Grøntprosjekt og nabolagskafe

• Verksted

• Bruke bygget og rommene mens vi kan

• Tillate innbyggerinitiativ

• Tilpasse oss endringsprosessen

• Ta med oss lærdom, metode, og 
aktiviteten som skapes videre.



Det er også tilrettelagt for en streetbasketbane i 
uteområdet, med asfaltering.





haugesund.kommune.no
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